TOPIC

LOS PADRES HABILITANDO A LOS HIJOS A
MANTENERSE FUERA DE LAS DROGAS Y
LA VIOLENCIA

(LOS RETOS Y VENTAJAS PARA LOS
PADRES EN EL NUEVO MILENIO)

PARENTS EMPOWERING THEIR CHILDREN
TO BE DRUG AND VIOLENCE-FREE

(BEING A PARENT IN THE NEW MILENIUM-
PROS AND CONS)

LOS PADRES Y LAS LEYES COMO UTILIZAR
LAS LEYES PARA AYUDAR A NUESTROS
HIJOS A MANTENERSE EN LA ESCUELA'Y
FUERA DE LAS CALLES

(LA LEY DE ASISTENCIA DE TEXASY EL
TOQUE DE QUEDA PARA LOS JOVENES)

PARENTS AND THE LAW - UTILIZING THE
LAW TO EMPOWER CHILDREN TO STAY IN
SCHOOL AND OUT OF THE STREETS
(TEXAS ATTENDANCE LAW & CURFEW
LAW)

LOS PADRES COMO ESTRATEGIA DE
PREVENCION DEL USO Y ABUSO DE
DROGAS

(EL CONOCIMIENTO ES PODER-EXAMEN DE
DROGAS EN LA CASA COMO METODO DE
PREVENCION)

PARENTS PREVENTING DRUG USE AND
ABUSE

(KNOWLEDGE IS POWER- DRUG TEST AT
HOME IN LIGHT OF PREVENTION)

COMO NOSOTROS LOS PADRES PODEMOS
PREVENIR EL “BULLYING” Y EL “CYBER
BULLYING”

(ABUSO POR MEDIOS ELECTRONICOS)

PARENTS PREVENTING BULLYING AND
CYBER BULLYING
(TEXAS LAW-HB 1942)

LOCATION

ESCUELA
SECUNDARIA
ALDERETE

CANUTILLO
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA
SECUNDARIA
ALDERETE

CANUTILLO
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA
SECUNDARIA
ALDERETE

CANUTILLO
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA
SECUNDARIA
ALDERETE

CANUTILLO
MIDDLE SCHOOL

DATE
SEPTIEMBRE 15, 2015

SEGUNDO MARTES DE
CADA MES

SEPTEMBER 22, 2015

THIRD TUESDAY OF
EVERY MONTH

OCTUBRE 13, 2015

SEGUNDO MARTES DE
CADA MES

OCTOBER 20, 2015

THIRD TUESDAY OF
EVERY MONTH

NOVIEMBRE 10, 2015

SEGUNDO MARTES DE
CADA MES

NOVEMBER 17, 2015

THIRD TUESDAY OF
EVERY MONTH

DICIEMBRE 8, 2015

SEGUNDO MARTES DE
CADA MES

DECEMBER 15, 2015

THIRD TUESDAY OF
EVERY MONTH

PRESENTERS: JESUS JUAREZ, PREVENTION SPECIALIST (915) 261-8766
JESUS JIMENEZ, PREVENTION FACILITATOR (915) 217-7689

Title | Parent Involvement

CANUTILLO ISD NONDISCRIMINATION STATEMENT

TIME

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

LANGUAGE

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

The Canutillo Independent School District does not discriminate on the basis of race, color, national origin, gender, age or disability in its employment practices, or in providing
education services, activities and programs, including technical education programs. For more information regarding the Canutillo Independent School District!s policy of non-
discrimination contact: Executive Director for Human Resources, (915) 877-7423, 7965 Artcraft Rd., El Paso, TX 79932.

El Distrito Escolar Independiente de Canutillo no discrimina en cuanta a raza, color, origen, género, edad o discapacidad en lo que se refiere a sus practicas de empleo, o al
proveer servicios, actividades y programas educativos y vocacionales. Para mayor informacion respecto a la politica de no discriminacion del Distrito Escolar Independiente de

Canutillo, favor de contactar a: Director Ejecutivo de Recursos Humanos, (915) 877-7423, 7965 Artcraft Rd., El Paso, TX 79932



TOPIC

TEMA

LOCATION
LUGAR

DATE
FECHA

=
HORA

LANGUAGE
LENGUAJE

PARENTS’ RIGHTS AND RESPONSIBILITIES
(EMPOWERING CHILDREN TO COMPLY
WITH PARENTS’ EXPECTATIONS)

LOS DERECHOS Y RESPONSABILIDADES
DE LOS PADRES (COMO UTILIZARLOS EN
LA EDUCACION DIARIA CON NUESTROS
HIJOS PARA QUE SIGAN LAS REGLAS Y
EXPECTACIONES EN EL HOGAR)
EMPOWERING STUDENTS TO STAY
VIOLENCE-FREE

(DEALING WITH STRONG
EMOTIONS/ANGER)

COMO LOS PADRES PODEMOS PROTEJER
A NUESTROS HIJOS PARA QUE NO
UTILIZEN LA VIOLENCIA EN SUS VIDAS
(COMO MANEJAR LAS EMOCIONES
FUERTES ESPECIALMENTE EL CORAJE O
ENOJO)

PARENTS EMPOWERING THEIR CHILDREN
TO ACHIEVE SOCIAL AND ACADEMIC
SUCCESS THROUGH DISCIPLINE AT HOME
(DISCIPLINE VS. ABUSE, EMPOWER VS.
CONTROL)

COMO LOS PADRES PODEMOS HABILITAR
A NUESTROS HIJOS/AS A OBTENER EL
EXITO ACADEMICO, SOCIAL Y EMOCIONAL
POR MEDIO DE LA DICIPLINA EN EL HOGAR
(DICIPLINA VS. ABUSO, HABILITAR VS.
CONTROLAR)
PARENTS AND PARENTING STYLES
(INFLUENCE OF PARENTS ON CHILDREN’S
DECISIONS AND ACTIONS)

LOS PADRES Y NUESTROS ESTILOS DE
SER PADRES

(COMO PODEMOS LOS PADRES
INFLUENCIAR LAS DISICIONES Y LAS
ACCIONES DE NUESTROS HIJOS)
PREPARING FOR HAVING THE KIDS AT
HOME DURING THE SUMMER

(PARENT SUPERVISION, KEEPING KIDS
BUSY/WORK AND FAMILY POSITIVE
ACTIVITIES)

PREPARANDONOS PARA TENER A LOS
HIJOS DURANTE EL VERANO
(SUPERVISION DE LOS PADRES,
MANTENER A LOS HIJOS
OCUPADOS/TRABAJO Y DIVERSIONES
FAMILIARES POSITIVAS)
PRESENTERS:

ALDERETE
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA SECUNDARIA
DE
CANUTILLO

ALDERETE
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA SECUNDARIA
DE
CANUTILLO

ALDERETE
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA SECUNDARIA
DE
CANUTILLO

ALDERETE
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA SECUNDARIA
DE
CANUTILLO

ALDERETE
MIDDLE SCHOOL

ESCUELA SECUNDARIA
DE
CANUTILLO

JANUARY 12, 2016
SECOND TUESDAY
OF EVERY MONTH
ENERO 19, 2016

TERCER MARTES DE
CADA MES

FEBRUARY 9, 2016
SECOND TUESDAY
OF EVERY MONTH
FEBRERO 16, 2016
TERCER MARTES DE
CADA MES

MARCH 1, 2016
PLEAS NOTICE:
FIRS TUESDAY OF
THE MONTH
MARZO 15, 2016
TERCER MARTES DE
CADA MES

APRIL 12, 2016
SECOND TUESDAY
OF EVERY MONTH
ABRIL 19, 2016

TERCER MARTES DE
CADA MES

MAY 10, 2016

SECOND TUESDAY
OF EVERY MONTH

MAYO 17, 2016

TERCER MARTES DE
CADA MES

JESUS JUAREZ, PREVENTION SPECIALIST (915) 261-8766

JESUS JIMENEZ, PREVENTION FACILITATOR (915) 217-7689

Title | Parent Involvement

CANUTILLO ISD NONDISCRIMINATION STATEMENT

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

6PM-7PM

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

ENGLISH

ESPANOL

The Canutillo Independent School District does not discriminate on the basis of race, color, national origin, gender, age or disability in its employment practices, or in providing
education services, activities and programs, including technical education programs. For more information regarding the Canutillo Independent School District!s policy of non-
discrimination contact: Executive Director for Human Resources, (915) 877-7423, 7965 Artcraft Rd., El Paso, TX 79932.

El Distrito Escolar Independiente de Canutillo no discrimina en cuanta a raza, color, origen, género, edad o discapacidad en lo que se refiere a sus practicas de empleo, o al
proveer servicios, actividades y programas educativos y vocacionales. Para mayor informacién respecto a la politica de no discriminacion del Distrito Escolar Independiente de

Canutillo, favor de contactar a: Director Ejecutivo de Recursos Humanos, (915) 877-7423, 7965 Artcraft Rd., El Paso, TX 79932



